
新教师岗前培训工作流程
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人事处根据省师培中心文件下发通知





参加学校组织的校本培训，师资科协同各部门安排授课事宜





参加省师培中心组织的岗前培训





参加各学院自行组织的岗前培训





新教师到所在部门报名




















岗培结束后，师资科发放准考证，培训人员到指定考点考试





师资科不定期询查各学院培训情况





所在部门汇总后报人事处师资科，师资科录入考生信息，报省师培中心





师资科发放证书到各部门





省师培中心发放合格证书












