
江苏省第五期“333工程”培养对象
期满考核表
	申报人姓名
	：

	工作单位
	：

	所属一级学科
	：

	培养层次
	：

	归属设区市（部门）
	：

	单位所在县（市、区）
	：

	填表日期
	：


江苏省人才工作领导小组办公室制

二〇二〇年
填 表 须 知

1．填表前须认真阅读有关说明，有疑问可向有关设区市、省牵头部门或省人才办咨询。

2．承诺书请本人签字确认、所在单位盖章。

3．填写内容须准确无误，表内项目本人没有的，填写“无”。

4．第一至十一项内容由培养对象填写，第十二项内容由所在单位填写，第十三、十四项内容由各设区市人才工作领导小组或省有关牵头部门组织专家对培养对象进行考核时填写，第十五项内容由省人才办组织专家对第一、二层次培养对象进行考核时填写。

5．培养对象所填内容须经所在单位核实。

承  诺  书

郑重承诺：

本人在江苏省第五期“333工程”培养期内，严格遵守《江苏省第五期“333高层次人才培养工程”培养对象选拔、培养与管理暂行办法》和《江苏省第五期“333高层次人才培养工程”专项资金管理办法》规定，不存在违法违规行为。期满考核过程中所填写的所有信息及提供的所有材料均真实、合法，不存在虚假填报或侵犯他人知识产权等失信行为。如有不实之处，愿负相应法律责任，并承担由此产生的一切后果。

承诺人：                   所在单位盖章：

                             年    月    日

一、简要信息

	姓 名
	
	性 别
	
	出生年月
	
	民 族
	

	籍 贯
	
	出生地
	
	工作年月
	
	政治面貌
	

	身份证（护照）号码
	
	健康状况
	

	原学专业
	
	现从事专业
	
	专业技术

职务
	

	学历学位
	全日制


	
	毕业院校院系

及专业
	

	
	
	
	
	

	
	在职
	
	毕业院校院系

及专业
	

	
	
	
	
	

	工作单位
	名   称
	
	职  务
	

	
	归属地区(部门)
	
	单位电话
	
	手机
	

	
	通信地址
	
	电子邮箱
	

	国家级人才工程

入选时间
	注：此处先选工程名称（A类、B类、“长江学者”、“国家杰青”，选中后再选具体工程中的类别，A类分创业类、创新长期、创新短期、外国专家、青年项目，B类分百千万工程领军人才、教学名师、科技创新领军、科技创业领军、哲学社会科学领军、青年拔尖人才，“长江学者”分特聘教授、讲座教授、青年学者，最后选入选时间）

	其他国家级人才

工程入选年份

（注明工程名称）
	
	其他省级人才

工程入选年份

（注明工程名称）
	


二、政治思想表现和主要工作实绩（500字以内）
	


三、培养期内主要获得省部级以上奖励情况

	序

号
	奖 励 名 称
	奖励部门
	奖励

等级
	本人排名/总人数
	奖励

时间

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


四、培养期内主要完成或在研的科研项目

	序

号
	项目名称与

起止时间
	项目来源与类别
	获得资

助金额
	本 人

作 用
	项目进展与

成果转化情况

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


注：本人作用指负责或参加，并注明排名；项目进展情况包括已完成、已完成且成果已转化应用或正在进行等，其中正在进行的项目注明预计完成时间。

五、培养期内授权国内与国际发明专利

	序

号
	专  利  名  称
	专利号
	国别
	授权

时间
	本人排名

/总人数

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


六、培养期内获得省（部）级以上荣誉称号

	序号
	荣誉称号
	入选时间
	颁发部门

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


七、培养期内主要学术成绩、标志性成果、创新点及其科学意义以及产生的经济效益（500字以内）

	


八、培养期内主要论著目录

	论文序号
	作者

（按序全部列出）
	题目
	期刊名称
	年份
	卷（期）
	页

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	著作序号
	著者

（按序全部列出）
	书名
	出版社
	年份

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


注：论文、著作顺序按照重要性排列。

九、培养期内成果推广应用情况统计及其清单

	著作序号
	成果名称
	应用推广情况

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


注：应用推广情况重点说明成果推广对解决生产实践中关键技术问题的实际贡献，以及带来的新技术、新产品、新工艺实现产业化应用的实际效果。

	十、双向目标责任书完成情况

	培养对象在培养期内的总体目标
	完成情况

	
	

	2016年年度计划（2018年增选对象不填）
	完成情况

	
	

	2017年年度计划（2018年增选对象不填）
	完成情况

	
	

	2018年年度计划
	完成情况

	
	

	2019年年度计划
	完成情况

	
	

	2020年年度计划
	完成情况

	
	

	拟完成的标志性成果
	完成情况

	
	

	所在单位提供的保障条件（此栏由所在单位填写）
	完成情况

	
	


十一、需要补充说明的情况
	


    注：对预计年底前知晓结果的申报中的奖项、专利、荣誉，投出的论文、待出版的论著情况补充说明。

十二、所在单位考核意见

	所在单位（盖章）

年    月     日


十三、专家考核评审意见（1）

	组长签名：

年    月    日


十四、设区市人才工作领导小组或省有关牵头部门意见

	（盖  章）

年    月    日


第十三、十四项栏目用于各设区市人才工作领导小组、省各有关牵头部门组织专家对第三层次培养对象的考核。

十五、专家考核评审意见（2）

	组长签名：

年    月    日


此栏用于省人才办组织专家对第一、第二层次及各市、省有关牵头部门考核推荐为优秀的第三层次培养对象进行考核评审。

十六、省“333工程”专家委员会意见

	主任签名：

                                                        年    月    日


十七、省人才工作领导小组意见

	（盖  章）

                                                        年    月    日



